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Пояснительная записка

Практические работы по ОДБ.05. Обществознание разработаны для профессии
 09.02.03. «Программирование в компьютерных системах 

(на базе основного общего)»

23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)»

23.02.06. «Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог»

27.02.03. «Автоматика и телемеханика на транспорте

 (железнодорожном транспорте)» с целью организации практической работы обучающихся в аудитории и проверки знаний, полученных на уроках теоретического обучения. Практические работы составлены с учетом требований ФГОС, задачами которого является формирование общих компетенций при изучении учебной дисциплины, использование активных методов обучения и современных педагогических технологий в учебном процессе, а также практико-ориентированного подхода при реализации ОДБ.05. Обществознание. Данные требования образовательного стандарта нашли свое отражение в разработанных практических работах для обучающихся. Для каждой практической работы разработан план урока, в котором содержатся формируемые знания и умения, общие компетенции, современные педагогические технологии, а также различные формы организации работы обучающихся. Практические работы содержат общие требования к оформлению, инструктивный материал по выполнению предложенных заданий, четко выдержанную структуру работ, а также предложенный для обучающихся список рекомендуемой литературы. При выполнении практических работ преподавателем  уделено внимание на инструктаж по технике безопасности при выполнении работ в аудитории и кабинете информационных технологий.

Представленные в сборнике практические работы могут быть использованы преподавателем как для указанных профессии, так и иных, в учебном плане которых, предусмотрено изучение ОДБ.05. Обществознание, а также возможна реализация для общеобразовательных школ учащихся 10 и 11 классов.

ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ

Раздел 1: «Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе»
Практическая работа № 1: «Человек – это…»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить внимание, память, широту кругозора.
3. Воспитать культуру поведения, доброжелательности, толерантности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная / коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока:  ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.
Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	  5 мин.
	  мин.
	  мин.
	 мин.


Ход работы:

Работа организуется в форме «круглого стола», за которым находятся философы. Каждый из студентов-философов излагает точку зрения того или иного ученого о человеке. В ходе такого обмена мнениями выдвигается общее мнение на вопрос «Человек – это…».

Прочитайте нижеприведенные высказывания ученых о человеке и обсудите их за «философским столом»:

- «Человек – вечная проблема, которая вечно решается и которая никогда не будет решена» (А.Ф. Лосев, русский философ);

- «Человек есть постоянная проблема для самого себя»

- «Это двуногое без перьев» (Платон);

- «Политическое животное» (Аристотель);

- «Мера всех вещей» (Протагор);

- «Мыслящий тростник» (Блез Паскаль);

- «Вольноотпущенник природы» (П. Гуревич).

- «Из всех существ человек наиболее совершенен» (Платон);

- «Бог и природа есть одно и то же, а человек часть этой богоприроды» (Марк Аврелий).

- «Человек – аномалия, причуда Вселенной…» (Эрих Фромм);

- «Человек есть нечто, что должно превзойти… многое в вас еще осталось от червя» (Ницше).

Кестлер утверждал, что «человек – болезнь природы», что «земля больна раком человечества». «Человек – тупиковая ветвь эволюции, результат космической мутации, безумное существо. До него все в природе было уравновешенно, а человек все расстроил. Земля спасется тем, что победит человека…»

Какое из приведенных высказываний для вас более правильно отражает понятие «человек». Почему? Письменно изложите свое мнение.

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
Практическая работа № 2: «Пирамида потребностей человека»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить умения рационально организовывать и планировать свой труд.
3. Воспитать аккуратность, внимательность.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока
	
	
	
	

	  5 мин.
	 мин.
	  мин.
	  мин.
	
	
	
	


Ход работы:

1. Заполните нижеприведенную пирамиду потребностей человека американского психолога А. Маслоу:

А. заполните каждый уровень потребностей и приведите примеры для соответствующего уровня;
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Б. укажите знаком             какие потребности являются первичными или врожденными, а какие вторичными или приобретенными.

2. Изложите свою точку зрения на подход автора пирамиды «Потребности человека». Разделяет ли вы позицию психолога? Почему?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
3. Почему духовным потребностям человека автор уделяет особое внимание?

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Практическая работа № 3: «Существует ли абсолютная истина?»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить мышление и речь, широту кругозора.
3. Воспитать чувство коллективизма.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный, устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока
	
	
	
	

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	  мин.
	
	
	
	


Ход работы:

Работа студентов организуется по трем подгруппам, каждая подгруппа отстаивает позицию сторонников того или иного подхода:

1 подгруппа «Оптимисты», считает, что мир познаваем.

2 подгруппа «Пессимисты», считает, что мир познать нельзя.

3 подгруппа считает, что познание мира возможно, но достоверны ли знания.

Каждая подгруппа аргументировано доказывает свою точку зрения. Для работы используйте материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 3.2. - с. 102 – 105 или Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть I. – М.: Просвещение, 2007. – п. 9 – с. 96 – 103.

Изложите свою точку зрения, приведите примеры письменно.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

В конце занятия организуется дискуссия и защита подгрупп своих позиций.

Практическая работа № 4: «Может ли быть полная свобода человека?»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
 2. Развить навыки анализа и сравнения.
3. Воспитать культуру поведения, уважительного отношения к другой точке зрения.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный, устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока
	
	
	
	

	5  мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.
	
	
	
	


Ход работы:

Работа студентов организуется по двум подгруппам, каждая подгруппа отстаивает позицию сторонников того или иного подхода:

1 подгруппа считает, что абсолютная свобода возможна, но при следующих условиях;

2 подгруппа считает, что полной свободы быть не может, так как... .

Каждая подгруппа аргументировано доказывает свою точку зрения. Для работы Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть I. – М.: Просвещение, 2007. – п. 20 – с. 217 – 223.

Изложите свою точку зрения, приведите примеры письменно.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

В конце занятия организуется дискуссия и защита подгрупп своих позиций.
Практическая работа № 5: «Как разрешить конфликтную ситуацию?»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить способность использовать теоретические знания на практике.
3. Воспитать самообладание, тактичное отношение друг к другу.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока
	
	
	
	

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.
	
	
	
	


Ход работы:

Работа организуется в форме «круглого стола», за которым находятся психологи. Каждый из студентов-психологов излагает свое мнение на выход из нижеприведенной конфликтной ситуации.

Ситуация «Случай в поезде».

В купе вбежал паренек странного вида: в лаптях, в полосатых штанах. В красной рубахе навыпуск, подвязанной толстой веревкой, волосы – копна соломы! Он плюхнулся рядом с востроносой старушкой, сидевшей на нижней полке, и ну давай махать кому-то в окно.

- Ты чего это сел на мою полку? – вдруг взъерепенилась старуха. – Где твое место? На верхней полке! Вот лезь туда и сиди!

- Да мне же там сидеть неудобно… начал оправдываться паренек.

- Ничего не знаю! У тебя верхнее место куплено! Вот сейчас я тебя огрею батогом-то по спине! Спорщик какой!

Паренек не стал дожидаться исполнения угрозы, а залез на верхнюю полку и, свесив ноги прямо перед носом бабки, начал ими болтать. В этом момент поезд неожиданно резко дернулся, и бабка получила удар лаптем в глаз. Бабка взвизгнула, запричитала, а под ее глазом начал набухать синяк…

- Хулиганы! Избивают! На помощь! Полиция! – кричала бабка. Сбежавшиеся пассажиры и проводница насилу ее успокоили. Проводница принесла даже какие-то примочки, а паренька отвели в соседнее купе. Подальше от бабки. Та долго еще ворчала: 

- Вот приеду, заявлю в полицию на этого хулигана!

Вопросы к ситуации:

1. Как вы считаете, кто в этой ситуации прав – старушка или паренек? Почему?

2. Права ли была старушка, когда попросила паренька залезть на верхнюю полку?

3. Прав ли был паренек, что занял нижнюю полку вместе со старушкой?

4. Правильно ли в этой ситуации проводница, что отвела паренька в соседнее купе?

5. Как бы вы поступили на месте паренька?

6. Как бы вы поступили на месте старушки?

7. Как вы думаете, возможно, ли разрешение конфликта без вмешательства третьей стороны – проводницы? Почему?

Практическая работа № 6: «Какая профессия мне подходит?»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить положительное отношение к профессиональной деятельности.
3. Воспитать любовь к профессии, профессиональное достоинство.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ???мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока
	

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.
	


Ход работы:

Используя методику исследования профессиональных ориентаций, обработайте полученные результаты, и определите в какой сфере профессиональной деятельности подходит вам та или иная профессия. 

Методика исследования профессиональных ориентаций (МИПО) 

Разработчики: Алексеев Н.А., Гусельникова О.В., Молокова В.П.

Аннотация

Важное значение в жизни человека имеет выбор профессии. По подсчётам специалистов, правильный выбор специальности (профессии) в 2-2,5 раза уменьшает текучесть кадров, на 10-15% увеличивает производительность труда и в 1,5-2 раза уменьшает стоимость обучения кадров. Отрицательные последствия неадекватного выбора затрагивают как самого человека, так и общество в целом. 

Определяясь в выборе той или иной специальности (профессии), человек ищет такую профессиональную деятельность, которая бы позволила ему упражнять свои навыки и способности, выражать свои установки и убеждения, решать волнующие его проблемы. Существует шесть “сфер” профессиональной деятельности, в которых действует человек: 

	*  Социальная (С)
	· эстетика и искусство (И)                            

	*  умственная (У) 
	· мобильная (М)

	*  производственная (П)
	· планово-экономическая (Э)


1. Социальная “сфера”.

Профессиональная деятельность ориентирована на работу с людьми. Предполагает объяснение, разъяснение, советование, обучение, оказание помощи, организацию групповых мероприятий, ведение дискуссий и т.п. данная профессиональная деятельность возможна в образовательных учреждениях, социальных организациях, медицинских учреждениях, консультативных службах, религиозных организациях.

Профессии: учитель, воспитатель, преподаватель, психолог, социальный работник, священнослужитель, работник сферы здравоохранения.

2. Умственная “сфера”.

Профессиональная деятельность ориентирована на выполнение научной работы. Предполагает сбор информации, ее систематизацию, анализ, выполнение сложных абстрактных заданий, анализ гипотез и теорий, решение проблем через размышления. Возможна в слабоструктурированных организациях: исследовательских и проектных лабораториях, университетах и институтах, предоставляющих свободу в рабочих действиях.

Профессии: научный работник, преподаватель.

3. Производственная “сфера”.

Профессиональная деятельность ориентирована на работу с техническими устройствами. Предполагает управление большими машинами, тяжелым оборудованием, механизмами, использование инструментов, изготовление конкретных, ощутимых продуктов. Возможна на инженерных, технических, энергетических предприятиях, предприятиях, производящих конкретные продукты, на транспорте.

Профессии: плотник, картограф, инженер, сварщик, водитель, швея, портной, повар и т.п.

4. “Сфера” эстетики и искусства.

Профессиональная деятельность ориентирована на работу в сфере искусства и культуры. Предполагает художественное творчество (живопись, скульптура, дизайн, композиция, литературное творчество и т.п.), исполнительскую актерскую деятельность, игру на музыкальных инструментах. Возможна в артистических студиях, театрах, концертных залах, институтах искусств, музеях, библиотеках, рекламных и дизайнерских фирмах, музыкальных и художественных школах.

Профессии: артист, архитектор, скульптор, художник, учитель музыки и т.п.
5. Мобильная “сфера”.

Профессиональная деятельность связана с согласованием оперативных установок с условиями быстро меняющихся конкретных ситуаций. Предполагает риск, участие в соревновательной деятельности, продажу, покупку, коммерцию, предпринимательство. Возможна в государственных, политических, коммерческих и иных организациях, связанных с разнообразием ситуаций профессиональной деятельности их периодической и быстрой сменяемостью, необходимостью оперативного их решения.

Профессии: коммерсант, коммивояжер, адвокат, милиционер, путешественник, предприниматель и т.п.

6. Планово-экономическая “сфера”.

Профессиональная деятельность ориентирована на программно-целевое планирование. Предполагает хранение и систематизацию записей, фактов, данных, финансовых книг, ведение картотек, написание деловых отчетов, подготовку схем, таблиц и т.д. Возможна в хорошо структурированных организациях: корпорациях, банках, бухгалтерских конторах, инспекциях, архивах, отделах контроля качества.

Профессии: бухгалтер, кассир, секретарь-референт, банкир, архивариус, менеджер и т.п.

Привлекательность “сферы” деятельности и реализация себя в ней связана с различными сторонами (элементами) профессиональной деятельности. Среди них выделяют: 

· личность (Л) 

· объект (О)

· условия (У)

· задачи (З)

· процесс организации (П)

1. Личность профессиональной деятельности.

Человек, ориентируясь в профессии, большое внимание уделяет осознанию и принятию личностных качеств и особенностей, которые рассматриваются как одно из условий профессиональных достижений.

2. Объект профессиональной деятельности.
При выборе профессиональной деятельности для человека наиболее важным является то, с чем (кем) ему придется работать.

3. Условия профессиональной деятельности.
Прогнозируя процесс организации профессиональной деятельности, человек наибольшее внимание уделяет условиям, в которых она будет осуществляться.

4. Задачи профессиональной деятельности.
Выступают для человека, ориентирующегося в особенностях профессиональной деятельности, в качестве системообразующих факторов ее организации.

5. Процесс организации профессиональной деятельности.

Вероятные пути организации будущей профессиональной деятельности человек связывает, прежде всего, с процессом ее осуществления.

На основе выделенных “сфер” и структурных элементов профессиональной деятельности человека была составлена таблица.

	Структурные элементы
профессиональной
деятельности

Сферы деятель-

ности человека
	Личность
	Объект
	Условия

профессиональной

деятельности
	Задачи

профессиональной

деятельности
	Процесс

организации

профессиональной

деятельности

	1. Социальная
	Общительность


	Работа с

людьми
	Работа в

коллективе
	Эффективность

совместной

деятельности
	Взаимодействие

с людьми

	2. Умственная
	Интеллек-

туальность
	Наука
	Индивидуальная

работа
	Решение

теоретических

задач
	Алгоритм

умственной

деятельности

	3.Производственная
	Политехническое

мышление
	Техническое

устройство
	Рабочее

место
	Получение

практического

результата
	Выполнение

этапов

технических

заданий

	4. Эстетика,            

    искусство
	Художест-

венная

креативность


	Сфера искусства

и культуры
	Творческая

атмосфера
	Самовыражение
	Способы

выражения

себя

	5. Мобильная
	Способность

к быстрому

принятию

решений в

разнообразных

ситуациях
	Разнообразие

ситуаций
	Жизненный

опыт
	Оперативность

в разрешении

ситуаций
	Вероятное

прогнозирование

деятельности

	6. Планово-

экономическая
	Прагматизм
	Программно-

целевое

планирование

деятельности
	Нормативно-

плановая

документация
	Оптимизация

деятельности
	Алгоритм

практической

работы в области

экономической

деятельности


На основе этой таблицы была разработана анкета и бланк ответов.

Анкета

ИНСТРУКЦИЯ: Оцените по 7-балльной шкале на бланке ответов наиболее значимые и привлекательные для Вас особенности профессиональной деятельности при выборе специальности.

	1. Широкий круг общения.

	2. Необходимость постоянного “шевеления мозгами”.

	3. Широта и глубина технического мышления.

	4. Условия для художественного творчества.

	5. Необходимость быстро принимать решения.

	6. Практический характер деятельности.

	7. Работа с людьми.

	8. Возможность заниматься научными исследованиями.

	9. Работа с техническими устройствами.

	10. Работа в сфере искусства и культуры.

	11. Большое разнообразие профессиональных ситуаций.

	12. Плановый характер деятельности.

	13. Работа в коллективе.

	14. Индивидуальный характер работы.

	15. Наличие постоянного рабочего места.

	16. Творческий характер “профессиональных тусовок” (репетиции, показы мод, съемки роликов и фильмов и т.п.).

	17. Жизненный опыт для решения профессиональных задач.

	18. Работа с нормативной документацией.

	19. Эффективность совместной деятельности.

	20. Нахождение общих способов решения профессиональных ситуаций.

	21. Осязаемый и практический результат (продукт).

	22. Условия для самовыражения.

	23. Гибкость и быстрота в разрешении профессиональных задач.

	24. Получение максимального экономического эффекта при минимальных затратах (времени, труда и т.п.).

	25. Взаимодействие с коллегами в процессе работы.

	26. Научно-ориентированный характер деятельности.

	27. Четкость этапов технологических заданий.

	28. Разнообразие выражения собственного “Я”.

	29. Неопределенность и неоднозначность профессиональных ситуаций.

	30. Принятие решений в области экономики.


БЛАНК ОТВЕТОВ

Ф.И.О. ________________________________ Дата _________________________

	
	Л
	О
	У
	З
	П
	Общая

Сумма

	С
	1) 1 2 3 4 5 6 7
	7) 1 2 3 4 5 6 7
	13) 1 2 3 4 5 6 7
	19) 1 2 3 4 5 6 7
	25) 1 2 3 4 5 6 7
	

	У
	2) 1 2 3 4 5 6 7
	8) 1 2 3 4 5 6 7
	14) 1 2 3 4 5 6 7
	20) 1 2 3 4 5 6 7
	26) 1 2 3 4 5 6 7
	

	П
	3) 1 2 3 4 5 6 7
	9) 1 2 3 4 5 6 7
	15) 1 2 3 4 5 6 7
	21) 1 2 3 4 5 6 7
	27) 1 2 3 4 5 6 7
	

	И
	4) 1 2 3 4 5 6 7
	10) 1 2 3 4 5 6 7
	16) 1 2 3 4 5 6 7
	22) 1 2 3 4 5 6 7
	28) 1 2 3 4 5 6 7
	

	М
	5) 1 2 3 4 5 6 7
	11) 1 2 3 4 5 6 7
	17) 1 2 3 4 5 6 7
	23) 1 2 3 4 5 6 7
	29) 1 2 3 4 5 6 7
	

	Э
	6) 1 2 3 4 5 6 7
	12) 1 2 3 4 5 6 7
	18) 1 2 3 4 5 6 7
	24) 1 2 3 4 5 6 7
	30) 1 2 3 4 5 6 7
	

	Общая

Сумма
	
	
	
	
	
	


Обработка и интерпретация результатов

1. Для обработки результатов необходимо подсчитать количество баллов по “сферам” профессиональной деятельности человека (по горизонтали). На основе ранжирования “сфер” профессиональной деятельности, проведенного по результатам ответов испытуемого, определяется “личный код” предпочтений (например, наибольшее количество баллов по “сферам” социальной, эстетика и искусство, мобильной - СИМ).

2. Степень соответствия склонностей испытуемого и требований специальностей (профессий) определяется на основе сопоставления теоретического кода специальности (профессии) и личного кода.

· Если полученный набор букв полностью совпадает с теоретическим кодом специальности (профессии), то испытуемый соответствует модели специальности (профессии).

· Если из полученного набора букв совпадают две буквы с кодом специальности (профессии), то испытуемый в целом соответствует модели специальности (профессии).

· Если из полученного набора букв две не совпадают с кодом специальности (профессии), то испытуемый не соответствует модели специальности (профессии)

3. Алгоритм обработки ответов испытуемого для определения степени его готовности к профессиональной деятельности:

· по доминирующим у испытуемого склонностям к определенным “сферам” профессиональной деятельности (код специальности, который состоит из первых букв “сфер” профессиональной деятельности) подсчитывается сумма баллов;

· рассчитывается показатель степени готовности к осуществлению испытуемым профессиональной деятельности, как отношение полученной суммы баллов к максимально возможному количеству баллов по данной “сфере” (105 баллов).

> 70% - высокая степень готовности;

69-60% - степень готовности выше среднего;

59-50% - средняя степень готовности;

49-40% - степень готовности ниже среднего;

< 40% - низкая степень готовности.

4. Далее необходимо подсчитать количество баллов по структурным элементам (по вертикали) у доминирующих “сфер” профессиональной деятельности и проранжировать их от более высокого к самому низкому.

Основное внимание уделить двум структурным элементам высокого ранга, на которые испытуемый ориентирован в процессе организации профессиональной деятельности, и одному-двум структурным элементам низкого ранга, на которые испытуемый не ориентирован и не учитывает в процессе организации профессиональной деятельности.
Практическая работа № 7: «Сферы общественной жизни»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить широту кругозора, наблюдательность.
3. Воспитать положительную мотивацию к учебной деятельности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника А.Г. Важенина. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 1.3. - с. 16 – 21 заполните нижеприведенную таблицу «Сферы общественной жизни».

	Сферы жизни общества
	
	
	
	

	Элементы сферы общества
	
	
	
	

	Примеры 
	
	
	
	


Практическая работа № 8: «Формационная лестница. Типы обществ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить навыки работы с учебной литературой.
3. Воспитать ответственное отношение к порученному делу.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5  мин.
	  мин.
	  мин.
	 мин.


Ход работы:

1. Общественно-экономическая формация – это ______________________________

____________________________________________________________________________

2. Обозначьте на схеме виды общественно-экономических формаций:


3. Цивилизация – это _____________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

4. Заполните сравнительную таблицу «Западная и восточная цивилизации»

	Западная цивилизация 
	Восточная цивилизация

	1.
	1.

	2.
	2.

	3.
	3.

	4.
	4.

	5.
	5.


5. Объясните направления в теории цивилизации, заполнив таблицу:

	Стадиальный подход 
	Локальный подход

	1.
	1.

	2.
	2.

	3.
	3.

	4.
	4.

	5.
	5.


6. Чем отличаются древние цивилизации от первобытного общества?

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

7. Какие древние государства относят к античным цивилизациям?

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

8. Охарактеризуйте положение в средневековом обществе крестьян, рыцарей, духовенства.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

9. Какие изменения в жизни людей характеризовали переход к эпохе новой цивилизации?

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

10. К какому типу развития цивилизации восточному или западному вы бы отнесли Россию? Обоснуйте ответ.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Практическая работа № 9: «Глобальные проблемы человечества и пути их решения»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 1. Начала философских и психологических знаний о человеке и обществе.
2. Развить наблюдательность, самоанализ происходящих событий.
3. Воспитать целеустремленность и уверенность в преодолении трудностей.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	 мин.


Ход работы:

Исследуйте приведенные ниже причины глобальных проблем современности и предложите пути их решения. Работа учащихся организуется в трех подгруппах. Далее за «круглым столом», «обучающимися-специалистами» из разных областей знаний обсуждают глобальные проблемы человечества и осуществляют попытки нахождения выхода из сложившихся ситуаций.

1 подгруппа – «Экологический кризис».

Работа с материалом учебника: Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. - С. 124 – 126 по следующим пунктам плана:

1. проявления экологического кризиса;

2. мировая практика по борьбе с экологическим кризисом;

3.  наши (мои) предложения по преодолению экологического кризиса.

2 подгруппа – «Проблемы войны и мира в современных условиях».

 Работа с материалом учебника: Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. - С. 126 – 128 по следующим пунктам плана:

1. последствия войн для человечества;

2. количество войн на земле и соотношение числа убитых;

3. наши (мои) предложения по борьбе с предотвращением третьей мировой войны, терроризма.

3 подгруппа – «Проблема «север – юг».

Работа с материалом учебника: Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. - С. 128 – 129 по следующим пунктам плана:

1. список стран третьего мира;

2. причины и последствия отставания стран третьего мира;

2. наши (мои) предложения по борьбе с отставанием стран третьего мира.

Раздел 2: «Основы знаний о духовной культуре человека и общества»

Практическая работа № 10: «Формы культуры»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Развить самостоятельность, способность сравнивать.
3. Воспитать культуру поведения.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 26 - С. 311 – 314 или Важенина А.Г.. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 4.1. - с. 113- 117 заполните нижеприведенную таблицу «Формы культуры».

Формы культуры

	Формы культуры
	Характерные черты
	Примеры 

	Элитарная (от франц. слова «элита» - лучшее, избранное)
	
	

	Народная 
	
	

	Массовая 
	
	

	Поп-культура 

(популярная культура)
	
	

	Субкультура (от слова «суб» - подчиненный, подначальный, не основной, неглавный, например: субаренда, субподрядчик и т.п.).
	
	

	Контркультура 
	
	

	Доминирующая


	
	


Практическая работа № 11: «Виды наук»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Развить внимание, память, широту кругозора.

3. Воспитать аккуратность и внимательность.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

1. Используя материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 4.3. - с. 122 – 127 заполните нижеприведенные схемы «Виды наук» и Науки делятся на…»
Виды наук

	фундаментальные
	прикладные

	
	


Науки делятся на…:

	
	
	

	
	
	


2. Используя материал учебника Смирнова И.П. Введение в современное обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2007. - с. 3 – 4 заполните таблицу «Общественные дисциплины и их объект изучения». 
Общественные дисциплины и их объект изучения

	Наименование науки
	Объект изучения

	Социология 
	

	Политология 
	

	Культурология 
	

	Экономика 
	

	Философия 
	

	История 
	

	Правоведение 
	

	Этика 
	

	Эстетика 
	

	Этнография 
	

	Экология 
	

	Футурология 
	


Практическая работа № 12: «Роль и значимость получения высшего образования

 в современных условиях»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Формировать положительную мотивацию учебной и профессиональной деятельности.

3. Воспитать профессиональное достоинство и уважение к профессии.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в фронтально в форме дискуссии на тему: «Роль и значимость получения высшего образования в современных условиях».

Вопросы для дискуссии:

1. Что необходимо для успешного устройства на работу:

А) связи;

Б) диплом;

В) знания;

Г) личные качества?

2. В наше время не актуальным становится получение начального и среднего профессионального образования, т.к. высшее образование открывает перспектив гораздо больше, чем образование начальное или среднее профессиональное?

3. Сейчас наступило «золотое время» для получения высшего образования?

4. Некоторые вместо знаний получают только диплом.

5. Если будущее у платного образования?

Итоги дискуссии.

Практическая работа № 13: «Моральный выбор человека»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Развить способность анализировать, обобщать и сравнивать.
3. Формировать положительный моральный облик человека.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: фронтально-групповая
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Занятие проводится в форме беседы со студентами по теме: «Моральный выбор человека». Для беседы предлагается обсудить высказывания ученых и рассмотреть притчи связанные с моральным выбором человека.

1. Какие общечеловеческие моральные нормы нашли отражение в приведенных ниже фрагментах?

а) Центральным понятием морали является «жэнь» (гуманность), что характеризует закон отношений людей в обществе и цель нравственного самосовершенствования. В соответствии с этим отношения людей должны определяться мудростью, верностью долгу, платой добром за добро и справедливостью за зло.

Конфуций

б) В человеке не заложено от природы греховных, преступных или вредных желаний и наклонностей. В человеке заложены альтруизм, стремление трудиться и помогать друг другу, солидарность и гармония человеческих интересов, единства.

Шарль Фурье

2. Проанализируйте высказывания о долге и совести. Какое высказывание ближе вам и почему? Ответ обоснуйте.

«Закон, живущий в нас, называется совестью. Совесть есть применение наших поступков к этому закону» (И. Кант, немецкий философ).

«Совесть – когтистый зверь, скребущий сердце» (А. С. Пушкин).

 «Живет свободно только тот, кто находит радость в исполнении своего долга» (М. Т. Цицерон, римский оратор).

3. Прочитайте притчу и ответьте на нижеприведенные вопросы.

Однажды пастух обидел одного человека, а тот затаил на него злобу и решил отомстить ему. Он знал, что обидчик пасет животных в отдаленном месте, где почти никто не ходит, и решил воспользоваться этим: выкопать пастуху глубокую яму, чтобы тот упал в нее. Поздней ночью человек начал копать. Когда он копал, то представлял себе, как его обидчик попадет в яму и, может быть, что-нибудь сломает себе или умрет в ней, не имея возможности вылезти оттуда. Или, по крайней мере, в яму упадет его корова, овца или, на худой конец, коза. Долго и упорно он копал, мечтая о мести и не замечая, как яма становилась все глубже и глубже. Но вот забрезжил рассвет, и он очнулся от своих мыслей. Каково же было его отчаяние, когда он увидел, что за это время выкопал такую глубокую яму, что сам уже не сможет вылезти из нее.

Вопросы:

- Какова мораль данной притчи? Попытайтесь ее продолжить.

- Рассмотрите данную притчу с точки зрения того, что у морали три задачи:

а) оценивать;

б) регулировать;

в) воспитывать.

4. Прочитайте сказку. Придумайте ее окончание.

У одного короля был сын. Звали его принц Фредерик. Принцу уже исполнилось 18 лет, но никто не учил его правильному поведению и добрым поступкам. Его очень избаловали, потому что других детей в семье не было. От природы у Фредерика было доброе сердце, и ничего особо плохого он не делал, просто не думал о других, никому не помогал, да и вести себя не умел: сидел развалясь, перебивал старших, надменно говорил с придворными.

Вдруг король получил известие, что его сосед созывает к себе молодых царевичей на смотр. У него не было наследника, и он хотел найти жениха для своей прекрасной дочери Эльзы. Он дал слово, что Эльза выйдет замуж за того, кто будет не только хорошо воспитан, но и понравится ей своим характером.

До смотра оставалось десять дней, и решено было созвать всех лучших учителей хороших манер, чтобы день и ночь заниматься с принцем. С утра до вечера принца постоянно учили, но  него была плохая память, а правил было столько, что запомнить их не представлялось возможным. До отъезда оставалось только три дня, а поведение и манеры принца ничуть не улучшились. Тогда король созвал своих министров, и было решено обратиться к старому-старому мудрецу с просьбой выделить 50 самых главных правил, которые принц должен запомнить. Мудрец на это ответил так: «Можно сократить число этих правил до одного. Я научу принца Фредерика за один час».

Мудрец сказал принцу: «Для того чтобы быть не только хорошо воспитанным, но и просто хорошим человеком, ты должен запомнить только одно: другие ничуть не хуже тебя, поэтому всех их надо любить и уважать. Если ты будешь так думать, то все правила станут исполняться сами собой». Принц долго не мог понять, как, например, можно считать равным себе и даже полюбить противного карлика-шута или неприятного лакея. «А ты сделай так, – сказал мудрец, – ты помни, что они в действительности прекрасные принцы, которых заколдовала злая волшебница, не обращай внимания на горб и другие физические недостатки».

С этого момента принц Фредерик сильно изменился. Он поднял оброненный придворной дамой платок, поговорил с карликом, перестал кричать на лакея. Все заметили, что он стал скромным, ласковым, внимательным, не говорил того, что могло обидеть, а, наоборот, старался каждому сделать каждому комплимент.

Практическая работа № 14: «Мировые религии и их каноны»
Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Развить способность планировать и организовывать свой труд. 
3. Воспитать толерантность и уважение к религиозным чувствам верующих.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

4. особенности социально-гуманитарного познания.

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5мин.
	  мин.
	 мин.
	 мин.


Ход работы:
Используя материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 4.4. - с. 130 – 137 или Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 28 – с. 338 - 342 заполните таблицу «Мировые религии и их каноны».

Мировые религии и их каноны

	Мировая

 религия
	Время 

и место появления
	Число исповедующих, место распространения
	Основатель/основные 

каноны религии

	Буддизм
	
	
	

	Христианство 
	
	
	

	Ислам
	
	
	


Практическая работа № 15: «Достояния человечества»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 2. Основы знаний о духовной культуре человека и общества.

2. Сформировать навыки работы с Интернет-ресурсами, способность осуществлять отбор и оценку информации.
3. Воспитать любовь к искусству и культуре.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный, устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;
Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в малых группах, каждая группа готовит краткое сообщение о достояниях человечества – памятниках искусства и культуры. Для работы используются нижеприведенные Интернет-ресурсы о памятниках архитектуры, скульптуры, живописи. Для лучшего восприятия материала, сообщения подготовленные обучающимися рекомендуется сопровождать презентационным материалом.

Интернет-ресурсы:

Википедия. Колизей. – 
(Режим доступа: http://ru.wikipedia.org/wiki/%CA%EE%EB%E8%E7%E5%E9).

Московский Кремль. (Режим доступа: http://to-name.ru/historical-events/moskovskij-kreml.htm).

Софийско-Успенский собор. – (Режим доступа: http://www.tobolsk-eparhia.ru/p/pages.php?id=t06_2).

Родина-мать зовет! – (Режим доступа: http://rusmystery.ru/rodina-mat-zovet/).

Загадочные места, достопримечательности России и стран мира. (Режим доступа: http://rusmystery.ru/).

Раздел 4: «Социальные отношения»

Практическая работа № 22: «Характеристика моих друзей (знакомых, родственников)»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения.

2. Развить наблюдательность, способность сравнивать и характеризовать.
3. Воспитать уважительное отношение друг к другу.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Охарактеризуйте своих друзей, знакомых, сослуживцев и т.п. (на выбор по желанию) и сравнивает их по тем критериям, которые указаны в таблице «Характеристика моих друзей (знакомых, родственников)». Итогом работы является определение, к какому социальному слою общества относится тот и иной представитель, который взят для сравнения.

	Критерии для сравнения
	Имя ____________________
	Имя ____________________

	Возраст 
	
	

	Образование
	
	

	Должность 
	
	

	Материальный доход, материальное положение
	
	

	Наличие связей
	
	

	Место проживание (городская/сельская местность)
	
	

	Наличие собственного жилья
	
	

	Представитель социального слоя общества
	
	


Практическая работа № 23: «Моя главная социальная роль»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения.

2. Развить навыки обобщения и сравнения.

3. Воспитать положительную мотивацию к учебной деятельности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.
Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	  мин.


Ход работы:

Опираясь на нижеприведенный графический рисунок «Статусный набор (портрет) человека» составьте собственный портрет. Для этого схематично изобразите в центре нижеприведенного квадрата человека и укажите стрелками те роли, которые выполняете только вы. Определите свою главную социальную роль, которая для вас наиболее значима. Поясните свой выбор.




Мой статусный набор (портрет)

Моя главная социальная роль ___________________________, т.к. я считаю _________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Практическая работа № 24: «Престиж профессий»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения.

2. Развить профессиональную наблюдательность.

3. Воспитать уважительное отношение к труду человека.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

1. Какие из перечисленных профессий на ваш взгляд являются престижными, а какие не престижными? Распределите «престижные» и «не престижные» профессии в таблице. Объясните, с позиции, каких критериев вы разделили данные профессии.

Профессии: врач, дворник, юрист, сантехник, преподаватель, экономист, сварщик, уборщик помещений, логопед, кондитер, тракторист, водитель.

	Престижные профессии
	Не престижные профессии

	-

-

-

-

-

-
	-

-

-

-

-

-



	Я так считаю, потому что:

	-

-

-

-

-
	-

-

-

-

-


2. Прочитайте нижеприведенный текст и письменно ответьте на вопрос каковы причины и возможные социальные последствия этого явления?

Цифры свидетельствуют, что в индустриально развитых странах падает доля «синих воротничков» в составе населения (т.е. тех, кто занимается физическим трудом) и возрастает численность «белых воротничков» (к ним относятся работники, занятые в сферах торговли, юриспруденции, медицины, образования, технические служащие и управляющие).

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Практическая работа № 25: «Способы профилактики

негативных форм поведения среди молодежи»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения. 
2. Развить мышление и речь.
3. Воспитать негативное отношение к правонарушителям.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный, письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в форме «круглого стола», за которым обсуждаются проблемные вопросы и ситуации. После обсуждения вопросов и ситуаций, составляется проект возможного решения молодежных проблем.

1. Татьяне 18 лет. Два года назад она ушла из дома. Главная причина – неприятие образа жизни родителе, которые по ее словам, «только работают, а в свободное время, «зависают» у телевизора». Прокомментируйте эту ситуацию.

2. Некоторые представители молодого поколения считают, что молодежная культура – это:

- поиск возбуждения, автономии и индивидуальности;

- стремление создавать новое, а не просто принимать имеющееся;

- особые одежды, музыка, досуг, которые поощряются коммерчески.

Согласны ли вы с таким мнением. Почему?

3. Как вы думаете, каким образом ведет себя молодежь в условиях социальных перемен? Какой аспект поведения вам более близок?

4. В чем состоят причины молодежного экстремизма?

5. Нашей молодежи нечем заняться, поэтому она употребляет алкоголь, наркотики, втягивается в разные компании. Проблема здесь государства, родителей, а не молодежи. Если бы власти уделяли молодежи больше внимание, а родители вкладывали в досуг молодежи средства, то и жизнь гораздо лучше бы сложилась у молодых, была бы более интересной и перспективной. Согласны ли вы с такой позицией. Почему?
Наш проект «Способы профилактики негативных форм поведения среди молодежи»:

1. ____________________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________________
3. ____________________________________________________________________________
4. ____________________________________________________________________________
5. ____________________________________________________________________________
Практическая работа № 26: «Пути разрешения социальных конфликтов»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения. 
2. Развить навыки самоконтроля, способности к самовыражению.
3. Воспитать культуру поведения и уважения друг к другу.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ???мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;
Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в форме «круглого стола», за которым обсуждаются следующие вопросы и высказывания.

Вопросы для обсуждения:

1. Кто является субъектом социального поведения?

2. Какие разновидности социального поведения существуют?

3. Какие условия способствуют становлению социального порядка в обществе? Какую роль в этом играет социальный контроль?

4. Иногда наши социальные разногласия перерастают в настоящую открытую борьбу. Почему так происходит?

5. Что такое социальный конфликт? Каковы его стадии?

2. Прочитайте приведенные ниже высказывания. Объясните точку зрения авторов на массу и толпу.

Н.А. Бердяев: «Масса, толпа есть «оно», а не «мы». «Мы» предполагает существование «я» и «ты». В массе, в толпе «я» надевает маску, навязанную ему этой массой и ее бессознательными инстинктами и эмоциями. Массы живут по преимуществу интересами экономики, и это сказывается роковым образом на всей культуре, которая делается ненужной роскошью».

Немецкий философ Карл Ясперс: «Люди в массе легко могут потерять голову, предаться опьяняющей возможности стать просто другими, последовать за крысоловом, который ввергнет их в адские бездны. Могут сложиться такие условия, в которых безрассудные массы будут взаимодействовать с манипулирующими ими тиранами».

3. Прочитайте и обсудите нижеприведенную притчу. О чем эта притча?

Один молодой воин пришел к мудрому пожилому человеку и спросил его: «О мудрец, раскрой мне тайну жизни. В чем разница между небесами и адом?» Мудрец на мгновение задумался и ответил: «Ты глупый молодой дурак. Как человек, подобный тебе, может понять такое? Ты слишком невежественен». Услышав такое, молодой воин рассвирепел. «Да за такие слова я готов тебя убить!» - закричал он и выхватил меч из ножен, чтобы покарать мудреца. В это же мгновение мудрец сказал: «Вот это и есть ад». После этих слов молодой воин вложил меч в ножны. «А вот это и есть небеса», - заметил старик.

Практическая работа № 27: «Социальная стратификация современной России»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения. 
2. Развить навыки сравнения, анализа.
3. Воспитать тактичное отношение к разным социальным группам общества.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.
Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Для работы используйте материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 6.1. - с. 190 – 197 или Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 17 – с. 196 – 204.
1. Заполните схему стратификации современного общества.






2. Заполните таблицу.

	Исторические типы стратификации
	Характерные черты

	Касты 
	

	Рабство
	

	Сословия 
	

	Классы 
	


3. Составьте портрет будущей жены и мужа, определите их обязанности.
	Обязанности жены-матери
	Обязанности мужа-отца


	1.

2.

3.

4.

5.
	1.

2.

3.

4.

5.


4. Представьте себе, что вы находитесь на заседании правительства, на котором обсуждают стратегии борьбы с таким социальным явлением, как бедностью. Обдумайте и предложите свой вариант борьбы с бедностью.

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Практическая работа № 28: «Проблемы современной молодежи и способы их решения»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения. 
2. Развить внимание, память, широту кругозора.

3. Формировать нравственные качества поведения личности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования.
Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в форме «круглого стола» за которым обсуждаются высказывания разных авторов, рассматриваются точки зрения:

1. Высказывания авторов.

Б. Дизраэли: «Молодость – заблуждение, зрелый возраст – борьба, старость – сожаление».

И.В. Гёте: «Хотя мир в целом движется вперед, молодежи приходится всякий раз начинать сначала».

И.Кант: «многие думают, что детство было самым лучшим и приятным временем их жизни. Но это не так. Это самые тяжелые годы, поскольку тогда человек находится под гнетом дисциплины и редко может иметь настоящего друга, а еще реже – свободу».

А. Шопенгауэр: «В старости нет лучшего утешения, чем сознание того, что все силы в молодости отданы делу, которое не стареет».

Дж. Добсон: «Главная причина появления у подростка специфической манеры поведения и определенного стиля в одежде связана с его желанием подчеркнуть свою индивидуальность и отличительные стороны свой личности от родительской».

Я.Б. Княжнин: «Юность – весеннее время человека, в которое засеваются семена на будущие годы жизни».

2. Некоторые представители старшего поколения считают, что значительная часть современной молодежи не живет, а проживает, не работает, а подрабатывает, не делает, а делает вид.

Как вы относитесь к такой точке зрения? Поясните свою позицию.

3. Один исследователь так писал о подростковых неформальных группах: «Собираясь в кучу, чувствуя в ней безнаказанность… умственно незрелые в силу возраста подростки повторяют историю варваров, рушивших все, что превышало их понимание и эстетический уровень. В них бушует агрессивный инстинкт».

Согласны ли вы с такими оценками? Свойственна ли какая-либо из указанных черт молодежным неформальным группам?

Практическая работа № 29: «Урегулирование межнациональных конфликтов»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения.
2. Развить способность использовать теоретические знания на практике.
3. Воспитать толерантное отношение к культуре людей разных национальностей.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный, устный
Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная / бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

5. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

6. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа может организовываться индивидуально или в малых группах и направлена на разработку проекта «Способы урегулирования межнациональных конфликтов». Для того чтобы ваш проект более полно отражал все возможные способы решения проблем, рекомендуется ответить на следующие нижеприведенные вопросы:

1. Охарактеризуйте основные черты межнациональной интеграции, типичные для нашей современности. Объясните, чем обуславливается этот процесс.

2. Каковы наиболее типичные причины межнациональных конфликтов?

3. В чем суть гуманистического подхода к этническим проблемам в современном мире?

4. Сравните цели и сущность антигуманной и демократической национальной политики.

Мой (наш) проект урегулирования межнациональных конфликтов:

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

В конце урока студенты обмениваются своими предложениями, наиболее интересные оформляются в сводный проект «Способы урегулирования межнациональных конфликтов».

Практическая работа № 30: «Демографическая политика государства – за и против»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 4. Социальные отношения. 
2. Развить способность оценивать происходящие проблемы в обществе.
3. Воспитать творческое отношение к труду.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный, устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

7. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

8. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока


	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется в малых группах. Для каждой группы предлагается изучить самостоятельно предложенный материал, ответить на приведенные ниже вопросы и в конце занятия обсудить ту или иную демографическую проблему.

Рабочий материал для первой группы.

Продолжительность жизни

Средняя продолжительность жизни в нынешней России составляет 57 лет для мужчин и 72 года для женщин. К примеру, для США, Канады, Франции, Германии и других развитых стран мира этот показатель равен соответственно 73 и 80 годам. А для Японии – 76 и 82. Таким образом, российские мужчины сегодня живут в среднем на 16, а женщины – на 8 лет меньше, чем на Западе. Особенно тревожен разрыв между сроками жизни противоположных полов – 15 лет. Такого нигде нет.

«Нью-ЙоркТаймс» пишет, что Россия стала первой промышленно развитой страной, пережившей столь резкое сокращение населения в подобных условиях.

Примечательно, что разрыв показателей продолжительности жизни мужчин и женщин увеличивается с конца XIX в., достигнув почти девяти лет в 1968-1971 гг. Разрыв продолжительности жизни мужчин и женщин обусловлен не только биологическими факторами, на счет которых можно отнести четыре-пять лет. Остальные годы разрыва вызваны действием специфических факторов. И тем более важно выяснить причины происходящего в нашей стране, если «небиологический разрыв» достигает 10 лет, что чрезвычайно пугает.

Вопросы для первой группы.

1. Какова средняя продолжительность жизни сегодня в России?

2. Сравните данные показатели с показателями для других стран.

3. Какую особенность имеет этот процесс?

4. В чем вы видите причины данного тревожного явления?

5. Какие конкретные меры можно и нужно предпринимать для решения данной проблемы?

Рабочий материал для второй группы.

Смертность

По данным на 1993 г., смертность в России составила 16,6 умерших на 1000 человек. Для сравнения: в США – 9,0 случаев на 1000.

Основными причинами смерти в наши дни являются болезни так называемого эндогенного типа, т.е. связанные с нарушением деятельности важнейших систем человеческого организма. Поэтому увеличение в общей численности населения доли лиц старших возрастов ведет к росту общего числа умерших, а значит, и общих коэффициентов смертности. Эта тенденция наблюдалась и в прошлом. Например с 1939 по 1970 г. доля лиц в возрасте 57 лет и старше возросла с 6,8 до 11,8%.

Если в 1973 г. на долю умерших от заболеваний систем кровообращения приходилось 49,5% всех смертей, то в 1985 г. – 53,4%. Этот показатель оставался прежним и в 1995 г. от рака в 1995 г. умерло 17,5%, погибло в результате несчастных случаев 16%.

Пугает статистика и младенческой смертности в России. Этот показатель равен сегодня 18,6 смерти на 1000 новорожденных и детей в возрасте до 1 года. Сравним: в США умирают 5 новорожденных из 1000, в Канаде и Японии – 7, в наиболее развитых странах Западной Европы от 6 до 8.

В современной России младенческая смертность почти в 3 раза выше, чем в цивилизованном мире, что говорит о значительно худшем состоянии отечественного медицинского сервиса, а также здоровья родителей.

Тенденции заболеваемости и смертности в ближайшем будущем во многом будут зависеть от успехов развития науки и эффективности функционирования органов здравоохранения, что довольно проблематично в связи с эмиграцией научных специалистов в России.

Вопросы для второй группы.

1. Каковы данные статистки относительно уровня смертности в России?

2. Сравните эти цифры с показателями в других странах.

3. Назовите основные причины, которые повлекли смерть людей.

4. проанализируйте данные младенческой смертности в России.

5. Сравните эти данные с показателями в развитых странах.

6. О чем свидетельствуют эти печальные цифры?

7. Прогноз современных демографов относительно уровня смертности.

8. Какие конкретные меры можно и нужно предпринимать для решения данной проблемы?

Рабочий материал для третьей группы.

Самоубийства

На численность населения России, хотя и в незначительной степени, влияет процент самоубийства. С 1992 по 1995 г. количество самоубийств заметно возросло – с 46 125 до 61 000 соответственно. Затем в период с 1995 по 1996 г. их количество несколько снизилось. Резкое увеличение числа самоубийств в период с 1992 по 1995 г. объясняется кризисным состоянием экономики страны и падением производства, а также резким ухудшением социально-экономических условий в РФ. Заметим, что Россия находится в первой десятке стран с наивысшим процентом самоубийств.

Также высок процент криминальных преступлений, в частности убийств, по количеству которых мы уже приближаемся к США – лидерам в этой области.

Убийства во многом отрицательно влияют на социальное состояние России.

Вопросы для третьей группы.

1. Каковы статистические данные о количестве случаев суицида в нашей стране?

2. Сравните их с показателями развитых стран.

3. Определите причины, по которым люди добровольно расстаются с жизнью.

4. Как вы относитесь к данному явлению?

5. Почему, на ваш взгляд, столь высок процент самоубийств среди молодежи?

6. Какие конкретные меры можно и нужно предпринимать для решения данной проблемы?

Раздел 5: «Политика как общественное явление»

Практическая работа № 31: «Виды власти»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 5. Политика как общественное явление.

2. Развить навыки самостоятельности, аккуратности.
3. Воспитать положительную мотивацию к учебной деятельности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;
Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

9. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

10. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 7.1. - с. 226 – 227 заполните нижеприведенные схему «Власть и ее виды».
Власть и ее виды

Практическая работа № 32: «Функции государства»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 5. Политика как общественное явление.

2. Развить умение рационально организовывать и планировать свой труд.
3. Воспитать ответственное отношение к порученному делу.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

11. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

12. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 21 – с. 245 – 246 заполните нижеприведенную схему «Функции государства».

Функции государства

Практическая работа № 33: «Идти на выборы или нет?»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 5. Политика как общественное явление.

2. Развить культуру речи, мышление.
3. Формировать чувство уважения к мнению других обучающихся.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный, письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

13. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

14. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется за «круглым столом», на котором ставится вопрос «Идти на выборы или нет?»

Обсуждение точек зрений:

1. Слово «выборы» происходит от слова «выбирать», но в нашем государстве фактически происходят не выборы, а назначение нужных кандидатов.

2. На наш взгляд, выборы – это пустая трата времени, все равно решат, так как нужно наверху и мой голос ничего не изменит в этой системе.

3. Мы считаем, что мы обязаны идти на выборы, и если нам ничего не нужно и считаем, что за нас все решат, то это глубокое заблуждение.

4. Мы считаем, что процедуру и механизм выборов нужно в корне менять, чтобы сделать выборы более честными и прозрачными.

5. Нам предоставило государство большую возможность выбирать, просто мы сами не умеем пользоваться этим правом.

В конце урока подводятся итоги работы «круглого стола», принятые решения оформляются в бланк «Идти на выборы или нет?».

	Я пойду на выборы, т.к.
	Я не пойду на выборы, т.к.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Практическая работа № 34: «Выборы в органы власти в РФ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 5. Политика как общественное явление.

2. Развить способность использовать теоретические знания на практике.
3. Воспитать чувство коллективизма, ответственности за порученное дело.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: практический, письменный
Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);
5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

15. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

16. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Урок организуется в форме ролевой игры «Выборы Президента группы».

Вступительное слово преподавателя.

Сегодня у нас будет возможность  поучаствовать в выборах.  Представим себе, что нам с вами предстоит избрать Президента страны (группы). Как вы думаете, что мы должны обсудить, чтобы быть грамотными участниками выборов?

Вопрос учащимся.

- Каких президентов вы знаете? Назовите их фамилии.

Задание учащимся: Найдите лишние фамилии.
· В. Путин, 

· Д. Медведев, 

· Н. Саркози, 

· Елизавета II, 

· Петр I,

· Николай II,

· М. Горбачев

· Б. Обама

Ответ: Лишние фамилии.
· Елизавета II, 

· Петр I,

· Николай II
Вопросы учащимся.

- Кто такой президент?

- Кто может стать президентом?

- Какими качествами характера должен обладать будущий президент?

- На сколько лет избирается президент РФ?

Президент РФ является главой государства (ст. 80 п. 1 Конституции РФ). Президент РФ является гарантом Конституции РФ, прав и свобод человека и гражданина (ст. 80 п. 2 Конституции РФ).

Президентом РФ может быть избран гражданин РФ не моложе 35 лет, постоянно проживающий в РФ не менее 10 лет (ст. 81 п.2 Конституции РФ).

Президент РФ избирается на 6 лет (с. 81 п. 1 Конституции РФ).

Вопрос студентам. А кто-нибудь из вас хочет  в будущем стать президентом нашей страны?


Задание студентам. Давайте попробуем определить, готовы ли вы к этому или над чем нам нужно поработать. Проходит тестирование. Каждое задание сразу же комментируется. 

Тест «Готов(а) ли я стать Президентом страны?»

1. Помнишь ли ты, когда дни рождения у твоих мамы, папы, дедушки, бабушки, сестры или брата?

А.



Помню.

Б.


Не помню, но сейчас спрошу и запишу, чтобы не забыть. 

В.

Мне это помнить не обязательно. Сами напомнят.


Г.

Где-то у меня записаны их дни рождения, но где - уже не помню.

Комментарий: Хорошо, что ты записал, когда дни рождения у твоих родных. А то, что записи потерялись, - не страшно. Это можно исправить - записать заново. Ты собираешься стать президентом и защищать интересы и права всех своих сограждан. У тебя уже сегодня есть возможность проявить внимание к тем, кто живет рядом, - к членам твоей семьи. Потренируйся.

2. Представь себе, что тебя попросили честно разделить что-нибудь между твоим лучшим другом и совсем незнакомыми тебе людьми. Как ты поступишь?

А.

Открыто вручу другу намного больше, чем остальным. Он же мне друг!

Б.

Тихонько передам другу чуть-чуть больше, чтобы незнакомые не обиделись.

В.

Дам своему другу меньше всех, чтобы все видели какой я честный.

Г.

Разделю поровну.

Комментарий: Правильный  ответ – разделю поровну.  И, конечно, не потому что тебе не дорог друг, а потому, что у тебя есть чувство справедливости. Тому, кто собирается стать президентом огромной страны, без чувства справедливости нельзя.

3. Представь себе, что твои друзья собрались в кинотеатр, но не могут выбрать, на какой фильм пойти. Все обращаются к тебе: "Выбери, какой нам фильм посмотреть". А ты тоже не знаешь, какой фильм лучше. Как ты поступишь?

А.

Честно признаюсь, что не знаю, какой фильм лучше.

Б.

Откажусь делать выбор, чтобы не быть виноватым, если фильм окажется неудачным.

В.

Предложу одноклассникам не ходить в кино, а просто погулять.


Г.

Постараюсь сделать правильный выбор и пойду с друзьями в кино.

Комментарий: Наверняка, прежде чем сделать выбор, ты постараешься как можно больше узнать о каждом из этих фильмов и только после этого возьмёшь на себя ответственность и примешь решение. Умение брать на себя ответственность - очень важное качество для того, кто собирается стать главой государства.

4. Представь себе, что ты, уже президент России, в 16 часов по московскому времени звонишь по государственному делу мэру Владивостока. С какой фразы лучше начать разговор.

А.


Добрый день, господин мэр!

Б.


Доброе утро, господин мэр!

В.


Добрый вечер, господин мэр!

Г.

Здравствуйте, господин мэр!

Комментарий: Верный ответ – «Здравствуйте!»  Начать разговор с приветствия "Добрый день" или "Доброе утро" было бы неправильно. Ведь когда в Москве день, во Владивостоке уже вечер. Но даже если ты ещё не изучал на уроках географии часовые пояса, ты всё равно сумел выйти из трудного положения. Проявил смекалку. Тому, кто собирается стать президентом, нужно очень много разных знаний, но ещё нужнее ему смекалка

5. Тебе, президенту России, предложили наградить талантливого школьника, который недавно сделал важное для кораблестроения открытие - доказал, что на всякое тело, погружённое в жидкость, действует выталкивающая сила, направленная вверх и равная весу вытесненной этим телом жидкости. Какое решение ты примешь

А.

Поручишь взрослым учёным проверить, действительно ли выталкивающая сила существует, и если да, то вручишь школьнику государственную премию.

Б.


Предложишь школьнику сначала окончить школу и стать взрослым, а потом уже получить государственную награду за своё открытие.

В.

Наградишь школьника тайно и засекретишь его открытие, чтобы другие государства о нём не узнали.

Г.

Предложишь школьнику открыть ещё что-нибудь, чтобы получить награду за какое-нибудь новое открытие.

Комментарий: Ты, конечно, сразу догадался, что выталкивающая сила, которую открыл талантливый школьник, - это архимедова сила, которую уже давным-давно открыл Архимед, поэтому государственную премию школьнику пока давать не стоит. Пусть сначала откроет какой-нибудь ещё никем до него не открытый закон природы, тогда и получает награду. Как видишь, главе государства могут неожиданно понадобиться знания из самых разных областей науки.

6. Представь себе, что ты, президент России, пригласил на завтрак арабского шейха, чтобы выпить с ним чашечку кофе и обсудить мировые цены на нефть. Чем стоит угощать шейха? Что подать к кофе?

А.

Бутерброды с ветчиной и фрукты.

Б.

Яичницу с беконом и коржики.

В.

Ватрушки с сыром и бублики.

Г.

Жареного поросёнка с хреном.

Комментарий:  У разных народов разные религии, обычаи и традиции. В том числе и в еде. Например, арабский шейх - мусульманин, и он ни за что не сядет есть ни бутерброды с ветчиной, ни яичницу с беконом, ни поросёнка с хреном. Глава любого государства должен, во-первых, знать, а, во-вторых, уважать обычаи и верования других народов. Иначе он может поставить себя в неловкое положение.

Тест «Я и Президент»

1. Какой из трех Указов Вы подписали бы в условиях инфляции в первую очередь:

а) о повышении пенсий – 1;

б) об увеличении налогов – 5;

в) об ограничении зарплаты – 10.

2. Если бы Ваши советники предложили Вам в честь праздника подписать Указ об амнистии большой группе осужденных за преступления, то Вы:

а) подписали – 1;

б) не подписали – 10;

в) посоветовались со специалистами – 5.

3. Если бы один из субъектов Федерации объявил о своем суверенитете, а Вас стали бы уговаривать решить проблему при помощи военной силы, то Вы бы:

а) согласились – 1;

б) не согласились – 10;

в) посоветовались с Государственной Думой – 5.

4. Если Вы почувствовали, что Ваша власть непрочна и Вам угрожает отстранение от должности в парламенте, то Вы бы:

а) распустили парламент – 5;

б) подарили депутатам большие привилегии – 1;

в) обратились за поддержкой к народу – 10.

5. Если бы СМИ Вас активно критиковали и даже осмеливались на резкие замечания в Ваш адрес, то Вы бы:

а) ввели цензуру – 1;

б) не реагировали – 5;

в) старались прислушиваться к разумным мнениям – 10.
6. Если  Вы поняли, что Ваши шансы повторно быть избранным на должность Президента невелики, то Вы бы:

а) отменили выборы – 1;

б) не выставляли свою кандидатуру – 5;

в) попытались победить – 10.

Подсчитайте набранные баллы.

Если вы набрали не более 10, постарайтесь забыть о карьере не только Президента, но и любого другого руководителя. Ваши «руководящие» действия могут принести людям одни несчастья. Вы будете думать не о них, не о стране, доверившей Вам свою судьбу, а об удержании собственной власти.

Если вы набрали любое другое количество баллов, то у Вас есть шансы дорасти до руководителя любого ранга. Только для этого нужно стараться лучше понимать, что хотят от Вас получить реальные живые люди. До 35 лет это можно успеть, если не бегать от испытаний жизнью, например, от службы в армии (какой бы она ни была), от работы в самой глубинке, от ответственности за людей и т.д.

Примечание. Чтобы лучше понять смысл этого теста, постарайтесь в классе коллективно обсудить все варианты ответов, особенно последствия тех, за которое выставлен 1 балл.

Преподаватель. А теперь мы с вами смоделируем процесс выборов и изберем Президента группы из выставивших трех кандидатур студентов в Президента группы.

1. Представление трех студентов – кандидатов в Президенты группы.

Для этого мы ознакомимся с программными документами кандидатов.

2. Студенты в порядке очереди знакомят с агитационными программами.

Итак, с программами вы ознакомлены. Теперь стоит нам определиться за кого стоит отдать свой голос. Чтобы принять правильное решение вспомните, какими качествами, достоинствами, кругозором и т.п., должен обладать будущий Президент. 

3. Из студентов преподаватель назначает секретаря комиссии. Объявляет председателя комиссии.

4. Из студентов преподаватель назначает наблюдателей избирательной комиссии.

5. Учитель объясняет порядок голосования избирателям, и порядок заполнения документов секретарю комиссии.

6. Предъявляется пустая урна для голосования, потом опечатывается.

7. Предоставляется бланки бюллетеней для голосования, называется их количество.

8. Приглашаются избиратели для голосования.

9. В конце голосования вскрывается урна, подсчитываются голоса отданные за того или иного кандидата. 

10. Заполняется протокол голосования.

11. Объявляются результаты голосования. Называется победитель выборов.

12. Вручается удостоверение Президента группы.

Преподаватель. После того, как избран Президент страны, назначается инаугурация Президента на должность главы государства. Будущий Президент произносит присягу: «Клянусь при осуществлении полномочий Президента РФ уважать и охранять права и свободы человека и гражданина, соблюдать и защищать Конституцию РФ, защищать суверенитет и независимость, безопасность и целостность государства, верно служить народу» (ст. 82 п. 1 Конституции РФ).

Присяга приносится в торжественной обстановке в присутствии членов Совета Федерации, депутатов Государственной Думы и судей Конституционного Суда РФ (ст. 82 п. 2 Конституции РФ)
Звучит гимн РФ.

БЮЛЛЕТЕНЬ ДЛЯ ГОЛОСОВАНИЯ 

	Ф.И.О. кандидата на должность президента группы
	Дата рождения, место учебы, группа

	
	

	
	

	
	


ПРОТОКОЛ ГОЛОСОВАНИЯ 

ПО ИТОГАМ ВЫБОРА ОБУЧАЩЕГОСЯ НА ДОЛЖНОСТЬ ПРЕЗИДЕНТА ГРУППЫ

«___» ____________ 20__ г.                                                                                № 1
	Количество избирателей группы
	26

	Количество бюллетеней 
	30

	Количество избирателей явившихся 

на избирательный участок
	

	Количество избирателей проголосовавших досрочно
	

	Количество испорченных бюллетеней 
	

	Количество неиспользованных бюллетеней
	

	Количество голосов отданных за кандидата ________________
	

	Количество голосов отданных за кандидата _________________
	

	Количество голосов отданных за кандидата ________________
	


Председатель комиссии 





___________
Секретарь комиссии






___________

ВЕДОМОСТЬ 

УЧЕТА ИЗБИРАТЕЛЕЙ
	№ п/п
	Ф.И.О. избирателя
	Роспись избирателя 

в получении бюллетеня 
	Примечания 

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	

	11. 
	
	
	

	12. 
	
	
	

	13. 
	
	
	

	14. 
	
	
	

	15. 
	
	
	

	16. 
	
	
	

	17. 
	
	
	

	18. 
	
	
	

	19. 
	
	
	

	20. 
	
	
	

	21. 
	
	
	

	22. 
	
	
	

	23. 
	
	
	

	24. 
	
	
	

	25. 
	
	
	


Председатель комиссии 




_____________
Секретарь комиссии





_____________

Практическая работа № 35: «Создание своей партии»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 5. Политика как общественное явление.

2. Развить мышление и широту кругозора обучающихся.
3. Воспитать творческое отношение к порученному делу.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: устный,  письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная / коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

17. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

18. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.
Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Предварительно за две недели преподаватель дает задание студентам о разработке проекта собственной партии:

1. Название партии.

2. Лозунг партии.

3. Лидер партии.

4. Количество членов партии.

5. Цель и задачи партии.

6. Создание буклетов, листовок партии.

7. Разработка программы партии.

8. Снятие рекламного ролика о своей партии.

9. Оформление результатов работы.

10. Презентация результатов работы.

Следующий этап работы организуется в виде деловой игры «Моя партия», на которой студенты презентуют результаты предварительной работы и, используя методы убеждения и аргументации приглашают вступить в ряды их партии.

После представления своих «партий» лидеры партий отвечают на вопросы участников пресс-конференции. После окончания дискуссии был провести «социологический опрос» в целях выявления наиболее популярной партии.

Критериями оценки за данный урок являются:

1. степень раскрытия темы;

2. личный вклад в исследование проблемы;

3. самостоятельность анализа;

4. умение формулировать выводы, логика изложения;

5. умение отвечать на вопросы;

6. презентабельность материалов.

Практическая работа № 36: «Характер информации, распространяемой по каналам СМИ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу  5. Политика как общественное явление.

2. Развить навыки работы с Интернет-ресурсами, материалами прессы.

3. Привить исполнительность, внимательность при выполнении задания.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений.

Умения:

19. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

20. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Преподаватель предлагает совершить обзор местной (областной, российской) прессы, используя ресурсы Интернета.

Самостоятельно найдите сайты газет «Тобольская правда»,   «Тюменские известия», «Российская газета», «Аргументы и факты. Проанализируйте содержание, рубрики, темы, которые распространяют данные газеты. Обратите внимание на тираж, оформление газеты.

Тобольска правда ________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Тюменские известия ______________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Российская газета _______________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Аргументы и факты ______________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Какая на ваш взгляд из проанализированных газет наиболее объективно и полно освещает политические вопросы? Аргументируйте свой ответ.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Какая на ваш взгляд газета наиболее интересна читателю и учитывает разные возрастные категории? Аргументируйте свой ответ.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Раздел 6: «Право»

Практическая работа № 37: «Система права»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.
2. Развить умение работать с материалом учебника, выделять главную мысль.
3. Привить аккуратность, внимательность при выполнении заданий.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;
5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Знания:

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 8.2. - с. 286 – 288 или Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 23 – с. 267 – 279 заполните схему «Система права».

Система права



Практическая работа № 38: «Обзор и характеристика нормативно-правовых актов»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить навыки работы с юридической литературой.
3. Сформировать правовую культуру.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.

	Конституция РФ

	Федеральные законы

	Указы Президента РФ

	Постановления Правительства РФ

	Нормативные акты министерств и ведомств


Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя Интернет-ресурсы, найдите необходимые нормативно-правовые акты по определенной отрасли права и рассматриваемому вами вопросу, например трудовому праву, по вопросу трудоустройства работника на работу, которые соответствуют нижеприведенной иерархии нормативно-правовых актов в РФ, рассматриваемой вами отрасли и вопроса. Расположите их в порядке юридической значимости. Укажите название акта, определите краткое содержание, дату и номер документа, дату вступления в законную силу.

Иерархия нормативно-правовых актов в РФ

Конституция РФ - _____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Федеральный закон - __________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Указ Президента РФ - _________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Постановление Правительства РФ - _____________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Нормативные акты министерств и ведомств - _____________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Практическая работа № 39: «Гуманные и антигуманные меры воздействия

на нарушителя закона»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.
2. Развить способность оценивать поступки правонарушителей и применяемую к ним ответственность.
3. Воспитать чувство законопослушности.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: коллективная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Работа организуется за «круглым столом» за которым обсуждаются вопросы и разные точки зрения по вопросу гуманных и антигуманных мер воздействия на нарушителя закона.

Вопросы для обсуждения:

1. Закон к правонарушителю должен быть суров, не смотря ни на что!

2. Закон должен учитывать обстоятельства, при которых совершено было правонарушение и что послужило поводом к подобного рода действиям.

3. В нашей стране самый высокий возрастной ценз – 14 лет, когда преступника можно привлечь к уголовной ответственности и то за особо тяжкие преступления. Как показывает практика зарубежных стран, то там гораздо раньше можно привлечь к уголовной ответственности несовершеннолетнего преступника. Законодателям необходимо подумать о снижении возрастного ценза в нашей стране.

4. В практике некоторых стран малолетних преступников за особо тяжкие преступления выносят приговор к пожизненному заключению и это правильно.

5. Мера наказания к преступнику, совершившему мелкую кражу, например кражу мобильного телефона, должна применяться гуманная и не влекущая за собой лишение его свободы.

6. В случае необходимой обороны, угрожающей вашей жизни или ваших близких, друзей, родственников человек может и должен идти на крайние меры, влекущие за собой даже уничтожение преступника. Законодательство должно лояльно относиться к таким «убийцам» и не рассматривать их в качестве преступников.

7. В некоторых восточных странах за кражу отрубают руку,  такая мера наказания жестокая, но справедливая.

8. Как показывает юридическая практика, в древних государствах мерами наказания преступников служили физические увечья, отсечение головы, четвертование, поэтому люди в то время боялись совершать преступления, т.к. опасались за свою жизнь, соответственно и преступлений, гораздо меньше совершалось в древних обществах.

9. Только гуманные меры, такие как убеждение, разговор со священником могут сделать из преступника человека, который встанет на «путь истинный».

10. Церковь должна помогать государству воспитывать членов общества и объяснять людям, что помимо юридической ответственности, предусмотренной законами государства, может еще быть и ответственность моральная перед обществом и перед собой. 

Практическая работа № 40: «Система государственных органов власти в РФ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить внимательность, способность анализировать и обобщать учебную информацию.

3. Воспитать аккуратность, точность при выполнении заданий.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Обществознание / Л.Н. Боголюбов. Часть II. – М.: Просвещение, 2007. – п. 21 – с. 245 – 248 заполните схему «Система государственных органов власти в РФ».

Система государственных органов власти в РФ



Практическая работа № 41: «Функции и задачи органов судебной системы РФ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить способность работать с текстовым материалом, выделять основную мысль.
3. Воспитать организованность, умение рационально распределять учебное время.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал учебника Важенина А.Г. Обществознание. – М.: ИЦ «Академия», 2012. – п. 8.7. - с. 325 – 326 заполните сравнительную таблицу «Функции и задачи органов судебной системы РФ».

Функции и задачи органов судебной системы РФ

	Наименование суда
	Конституционный Суд
	Верховный

Суд
	Высший Арбитражный Суд

	Назначение суда
	
	
	

	Принципы деятельности суда
	
	
	


Практическая работа № 42: «Мой проект Конституции РФ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.
2. Развить умения вести дискуссию, отстаивать собственное мнение.
3. Воспитать культуру поведения, толерантность.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный, устный
Хронометраж урока: ???мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

4. раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-экономических и гуманитарных наук;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Студентов разделить на две подгруппы «Народ» и «Власть». Каждая подгруппа студентов разрабатывает свой проект Конституции, с позиции представителей подгруппы. Первая подгруппа «Народ» в течение 1 – 2  минут зачитывает «проект Конституции от народа». Вторая подгруппа «Власть» зачитывает «проекта Конституции от власти». В ходе заслушивания между двумя подгруппами «Народ» и «Власть» возникают дебаты по содержанию текста конституций, высказываются мнения и пожелания от сторон, достигается устная договоренность между народом и властью, которая для всех понятна и регулирует поведение каждого человека в государстве.

Если единодушие достигнуто, то происходит обмен рукопожатиями между представителем подгруппы «Народ» и представителем подгруппы «Власть». Пункты «договора между народом и властью» озвучиваются перед аудиторией.

Проект Конституции РФ

1. __________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________________

4. __________________________________________________________________________

5. __________________________________________________________________________

6. __________________________________________________________________________

7. __________________________________________________________________________

8. __________________________________________________________________________

9. __________________________________________________________________________

10. _________________________________________________________________________


Практическая работа № 43: «Меры борьбы с экологическими правонарушениями»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.
2. Развить умение анализировать полученную информацию, делать собственные умозаключения, излагать свои письменно свои мысли.
3. Привить экологическую культуру и грамотность.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	 мин.
	 мин.


Ход работы:

Выберите любую понравившуюся тему сочинения:
1. Экологические проблемы нашего города.

2. Меры по охране окружающей среды (на примере нашего города).

3. Промышленные предприятия нашего города и окружающая среда.

4. Достаточно ли в нашем городе скверов и парков?

5. Насколько наш город нуждается в зеленых насаждениях, уборке территории?

Напишите сочинение по выбранной теме.
Практическая работа № 44: «Составление заявления о замене военной службы

на альтернативную гражданскую службу»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с документацией.
3. Воспитать культуру работы с документами.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 7. Исполняет воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	 мин.


Ход работы:

Внимательно изучите условия, при которых может быть реализовано право гражданина на замену военной службы альтернативной гражданской службой.

Условия, при которых может быть реализовано право гражданина на замену военной службы альтернативной гражданской службой:

1. Несение военной службы противоречит убеж​дениям гражданина.

2. Несение воен​ной службы про​тиворечит ве​роисповеданию гражданина.
3.Гражданин относится к коренному малочис​ленному народу РФ, ведёт традиционный образ жизни, осущест​вляет традиционное хозяйствование и зани​мается традиционными промыслами.

Составьте текст заявления о замене военной службы альтернативной гражданской службой, указав и разъяснив одну из вышеперечисленных причин.

В призывную комиссию г. Тюмени
      От гр. _________________________

Проживающего по адресу ________

______________________________

______________________________

 Тел. __________________________

Место учебы ___________________

______________________________

______________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

О замене военной службы по призыву альтернативной гражданской службой

На основании ч.3 ст. 59. Конституции Российской Федерации, ст. 2 Федерального закона «Об альтернативной гражданской службе», заявляю, что несение военной службы ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

На основании вышеизложенного, осознавая свой гражданский долг перед Родиной, и в соответствии с действующим законодательством прошу вынести заключение о замене мне военной службы по призыву альтернативной гражданской службой.

«___» _____________ 20__ г.






___________
_________________

Практическая работа № 45: «Заполнение формы договора подряда»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с документацией.

3. Воспитать культуру работы с документами.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	 мин.


Ход работы:

Заполните нижеприведенную форму договора подряда, недостающие реквизиты укажите самостоятельно.

ДОГОВОР ПОДРЯДА № _____

г. ______________________________ 
«____» ________________ 200 __ г.

_____________________________________________________________________________________________________

(наименование юридического лица, Ф., И., О. предпринимателя)

именуемое в дальнейшем «Подрядчик», в лице ____________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________,

                                                                               (должность, Ф., И., О.)
действующего на основании ____________________________________________________________________________,

                                                            (устава, положения, доверенности, свидетельства - их номера, дата)

и ___________________________________________________________________________________________________,

(наименование юридического лица, Ф., И., О. предпринимателя)

именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице ______________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________,

    (должность, Ф., И., О.)

действующего на основании ____________________________________________________________________________,

                                             (устава, положения, доверенности, свидетельства - их номера, дата)

заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Подрядчик выполняет для Заказчика следующие работы: ___________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________.

2. Срок выполнения _____________________________________________________________________________.

                                                                                                                                                             (дата)


3. Стоимость названного комплекса работ __________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________руб.

4. Заказчик оплачивает выполненные работы в _____________________________________________________.

                                                                                        (сроки)

5. Срок действия договора с __________________________________ по _________________________________.

6. Во всем остальном, что не предусмотрено договором, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

7. Дополнительные условия

_____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________.

8. Юридические адреса сторон:

	Подрядчик

Наименование: ____________________________________

Адрес:  ___________________________________________

__________________________________________________

ИНН _____________________________________________

ОКПО  ___________________________________________

Банковские реквизиты: _____________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

Тел. (факс): _______________________________________

e-mail:  ___________________________________________

Подрядчик _______________________________________

          подпись
	
	Заказчик

Наименование: ____________________________________

Адрес: ___________________________________________

__________________________________________________

ИНН _____________________________________________

ОКПО  ___________________________________________

Банковские реквизиты: _____________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

Тел. (факс): _______________________________________

e-mail: ___________________________________________

Заказчик _________________________________________

                    подпись   


М.П.                                                                                                    М.П.    

Практическая работа № 46: «Заполнение формы брачного договора»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с документацией.

3. Воспитать культуру работы с документами.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Заполните нижеприведенную форму брачного договора, недостающие реквизиты укажите самостоятельно.

БРАЧНЫЙ ДОГОВОР

    г. ____________                                  "__"_______ 20___ г.

         Гражданин Российской Федерации _________________________________

                                             (фамилия, имя, отчество)

    и гражданка Российской Федерации ___________________________________,

                                           (фамилия, имя, отчество)

    именуемые далее   "Супруги",   добровольно,  по  взаимному  согласию,

    вступая в брак в целях урегулирования взаимных имущественных  прав  и

    обязанностей как в браке,  так и в случае его расторжения,  заключили

    настоящий брачный договор о нижеследующем:

                             1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

         1.1. Супруги договариваются о том, что на все имущество, нажитое

    супругами  совместно  в браке,  независимо от того на чьи доходы оно

    было приобретено, устанавливается режим совместной собственности. Для

    отдельных видов имущества,  специально указанных в настоящем договоре

    или  дополнении  к  нему,  может  устанавливаться  иной  режим.

         1.2. Имущество, принадлежавшее каждому из супругов до вступления

    в брак,  а также имущество,  полученное одним из  супругов  во  время

    брака в дар, в порядке наследования или по иным безвозмездным сделкам

    является его собственностью.

         1.3. К моменту заключения настоящего договора гр. _______________

    принадлежит следующее имущество:

         - квартира  общей  площадью  ______ кв.  метров,  находящаяся по

    адресу: ____________________________________________________________;

         - автомобиль _________, двигатель No. _____, кузов No. ________,

    государственный номер ___________,  зарегистрированный в ___________;

         - предметы  мебели  согласно  прилагаемому к договору списку;

         - золотые и серебряные украшения,  а также ювелирные изделия  из

    драгоценных и полудрагоценных камней согласно прилагаемому к договору

    списку;

         - гараж для автомобиля, расположенный по адресу ________________

    ____________________________________________________________________.

         Гр. ____________________________________  к  моменту  заключения

                  (фамилия, имя, отчество)

    настоящего договора принадлежит следующее имущество:

         - _____________________________________________________________;

         - _____________________________________________________________;

         - _____________________________________________________________;

         - _____________________________________________________________.

         1.4. К общему имуществу,  нажитому  во  время  брака,  относятся

    доходы    каждого    из    супругов    от    трудовой   деятельности,

    предпринимательской  деятельности  и   результатов   интеллектуальной

    деятельности, полученные ими пенсии, пособия и иные денежные выплаты,

    не имеющие специального  назначения.  Владение  и  пользование  общим

    имуществом осуществляется по обоюдному согласию.

         1.5. Право на общее имущество принадлежит также супругу, который

    в  период  брака  осуществлял  ведение  домашнего хозяйства,  уход за

    детьми или по другим уважительным причинам не  имел  самостоятельного

    дохода.

         1.6. Вещи индивидуального пользования (одежда, обувь и другие),

    за  исключением  драгоценностей  и  других предметов роскоши,  хотя и

    приобретенные  в  период  брака  за  счет  общих   средств   супругов

    признаются собственностью того супруга, который им пользовался.

         1.7. Доходы  целевого  назначения  (суммы  материальной  помощи,

    суммы,   выплаченные   в   возмещение   ущерба   в  связи  с  утратой

    трудоспособности вследствие увечья или иного повреждения  здоровья  и

    т.п.) признаются собственностью супруга, которому они выплачены.

         1.8. Супруги вправе распоряжаться общим имуществом по  взаимному

    согласию.  Согласие  супруга  на  совершение другим супругом сделки с

    общим имуществом  предполагается,  если  другой  супруг  не  выскажет

    возражений  против  сделки до ее совершения.  Для совершения сделок с

    недвижимым имуществом (в том числе с квартирами,  жилыми  и  нежилыми

    помещениями,  земельными участками  и т.п.), транспортными средствами

    и  иным  имуществом,  сделки   с   которым   подлежат   нотариальному

    удостоверению    или    государственной    регистрации,    необходимо

    предварительное письменное согласие другого супруга.  Если сделка  по

    соглашению сторон или в силу закона совершается в нотариальной форме,

    согласие другого супруга на совершение такой сделки также должно быть

    нотариально удостоверено. Предварительное письменное согласие другого

    супруга необходимо при  отчуждении  и  приобретении  имущества,  если

    сумма сделки превышает ________ рублей, независимо от вида имущества,

    в отношении которого совершается сделка.

         1.9. В   любой  момент  в  период  брака  супруги  по  взаимному

    соглашению вправе изменить установленный  настоящим  договором  режим

    совместной собственности.
                       2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СУПРУГОВ

         2.1. Каждый   супруг   обязан   проявлять  надлежащую  заботу  о

    совместном имуществе и об имуществе,  принадлежащем другому  супругу,

    принимать  все  необходимые  меры  для предотвращения уничтожения или

    повреждения имущества,  а также для устранения угрозы уничтожения или

    повреждения,  в  том  числе  - производить необходимые расходы как за

    счет общих денежных средств, так и за счет иных доходов.

         Каждый супруг обязан соблюдать права и законные интересы другого

    супруга,  установленные настоящим брачным договором и законом,  как в

    браке, так и после его расторжения,

         2.2. Супруги обязаны воздерживаться  от  заключения  рискованных

    сделок.  Под  рискованными  сделками понимаются сделки,  невыполнение

    обязательств по которым может привести к  утрате  значительной  части

    совместного   имущества   либо  к  существенному  сокращению  доходов

    супругов.

         2.3. Каждый  из  супругов  имеет  право  пользоваться имуществом

    другого  супруга,  принадлежавшим  ему  до  вступления  в   брак,   в

    соответствии с назначением имущества.

         2.4. В период брака  каждый  из  супругов  вправе  распорядиться

    принадлежавшим  ему до брака имуществом по своему усмотрению,  Однако

    доходы  по  таким   сделкам   супруги   признают   общей   совместной

    собственностью.

         2.5. Каждый  из  супругов  обязан  уведомлять  своего  кредитора

    (кредиторов)  о  заключении,  изменении  или о расторжении настоящего

    брачного договора.

         2.6. В   случае   расторжения  брака  имущество,  принадлежавшее

    супругам до вступления в брак в массу имущества,  подлежащую разделу,

    не входит.

         2.7. При расторжении брака общее имущество  подлежит  разделу  в

    равных долях.
                         3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СУПРУГОВ

         3.1 Каждый   из   супругов  несет  ответственность  в  отношении

    принятых  на  себя  обязательств   перед   кредиторами   в   пределах

    принадлежащего  ему  имущества.  При  недостаточности этого имущества

    кредитор  вправе  требовать  выдела  доли  супруга-должника,  которая

    причиталась  бы  супругу-должнику  при разделе общего имущества,  для

    обращения на нее взыскания.

         3.2. Супруг  не  несет  ответственности по сделкам,  совершенным

    другим супругом без его согласия.

         3.3. На  общее  имущество  взыскание может быть обращено лишь по

    общим обязательствам супругов.  При недостаточности  этого  имущества

    супруги  несут по указанным обязательствам солидарную ответственность

    своим имуществом.

         3.4. Ответственность    супругов   за   вред,   причиненный   их

    несовершеннолетними      детьми,       определяется       Гражданским

    законодательством.

           4. ВСТУПЛЕНИЕ В СИЛУ, ИЗМЕНЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА

         4.1. Настоящий  договор  вступает  в силу со дня государственной

    регистрации заключения брака.

         4.2. Настоящий договор подлежит нотариальному удостоверению.

         4.3. Действие договора  прекращается  в  момент  государственной

    регистрации расторжения брака.

         4.4. Супруги вправе в любой момент внести  в  настоящий  договор

    изменения и дополнения.  Односторонний отказ от исполнения настоящего

    договора не допускается.

         4.5. Все  спорные  вопросы,  которые  могут  возникнуть в период

    действия  настоящего  договора,  в  случае   недостижения   супругами

    согласия, разрешаются в судебном порядке.

                                Подписи сторон:

         Гр. ___________________________________________________________,

    паспорт: серия _______________, Nо. ___________, выдан ______________

    ____________________________________________________________________,

    адрес: ______________________________________________________________

                                                   _____________________

                                                         (подпись)

         Гр. ___________________________________________________________,

    паспорт: серия _______________, Nо. ___________, выдан ______________

    ____________________________________________________________________,

    адрес: ______________________________________________________________

                                                   _____________________

                                                         (подпись)

Практическая работа № 47: «Изучение и комментарий Закона об образовании РФ»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить навыки работы с Интернет-ресурсами.

3. Привить информационную культуру.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материал Интернет-ресурсов (режим доступа: http://ru-lenta.com/news/zakon-ob-obrazovanii-2013-0000115226.html) ознакомьтесь с содержанием Закона об образовании РФ. Укажите дату принятия, номер и вступления в силу закона. Изобразите схематично структуру закона. Какие государственные гарантии распространяются на граждан РФ в области образования? Какие формы получения образования существуют в РФ?

Дата принятия Закона об образовании РФ _____________________________________

№ Закона об образовании РФ _________________________________________________

Дата вступления в силу Закона об образовании РФ _____________________________

Структура Закона об образовании РФ



Гарантии на граждан РФ в области образования:

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Формы получения образования в РФ:

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

Практическая работа № 48: «Заполнение формы трудового договора»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с документацией.

3. Привить культуру работы с документами.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	 мин.


Ход работы:

Заполните нижеприведенную форму трудового договора. Недостающие реквизиты укажите самостоятельно.

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР 

«___»__________ ______ г.                                    






№ _____

Место составления

_______________________________________________, именуемый в дальнейшем "Работодатель", в лице _______________________________________________, действующего на основании _______________________, с одной стороны, и _________________________________, именуемый в дальнейшем "Работник", с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Работник принимается Работодателем в___________________________ для выполнения работы по должности _________________________________. 

1.2. Работа в организации является для Работника основной работой (работой по совместительству).

1.3. Работнику устанавливается испытательный срок  ______ месяца.  

1.4.Настоящий трудовой договор вступает в силу с момента подписания его обеими сторонами.

1.5. Настоящий трудовой договор заключается на срок ______________________.

1.6. Работник обязан приступить к работе "___"________ ____ г.

2. Права и обязанности сторон

2.1.Работник подчиняется непосредственно_____________________________.

2.2. Работник имеет право на:

· изменение и расторжение настоящего трудового договора в порядке и на условиях, определенных трудовым законодательством;

· предоставление ему работы, обусловленной настоящим трудовым договором;

· своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией и занимаемой должностью и в размере, определенном настоящим трудовым договором;

· обязательное социальное страхование в случаях, предусмотренных федеральными законами;

· другие права, предусмотренные ст. 21 ТК РФ.

2.3. Работник обязан:

2.3.1. Выполнять следующие должностные обязанности:

- ______________________________________________________________;

- ______________________________________________________________.

2.3.2. Соблюдать установленные Работодателем Правила внутреннего трудового распорядка.

2.3.3. Беречь имущество Работодателя, не разглашать информацию и сведения, являющиеся коммерческой тайной Работодателя.

2.3.4. Соблюдать требования по охране труда, технике безопасности и производственной санитарии.

2.3.5. Способствовать созданию благоприятного делового и морального климата в организации.

2.4. Работодатель имеет право:

· изменять и расторгать трудовой договор с работником в порядке и на условиях, определенных трудовым законодательством;

· требовать от работника исполнения ими трудовых обязанностей и бережного отношения к своему имуществу, соблюдения правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов организации;

· привлекать работника к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке и на условиях, определенных трудовым законодательством.

2.5. Работодатель обязуется:

- предоставить Работнику работу в соответствии с условиями настоящего трудового договора. Работодатель вправе требовать от Работника выполнения обязанностей (работ), не обусловленных настоящим трудовым договором, только в случаях, предусмотренных законодательством о труде РФ.

- обеспечить безопасные условия труда в соответствии с требованиями Правил техники безопасности и законодательства о труде РФ.

- своевременно выплачивать заработную плату, премии и иные вознаграждения в порядке и на условиях, установленных Положением об оплате труда и иными локальными актами Работодателя.

- осуществлять социальное страхование Работника от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

- ознакомить Работника с требованиями охраны труда и Правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами.

3. Рабочее  время и время отдыха

3.1. Работнику устанавливается пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 (сорок) часов. Выходными днями являются суббота и воскресенье.

3.2. Работнику ежегодно предоставляется отпуск продолжительностью 28 календарных дней. Отпуск за первый год работы предоставляется по истечении шести месяцев непрерывной работы в организации. В случаях, предусмотренных трудовым законодательством РФ, по просьбе Работника отпуск может быть предоставлен до истечения шести месяцев непрерывной работы в организации.

3.3. По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам Работнику, по его заявлению, может быть предоставлен кратковременный отпуск без сохранения заработной платы.

4. Оплата труда

4.1. Работнику устанавливается должностной оклад в размере _____________(___________________________________________________) рублей в месяц.

4.2. При выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий, работы за пределами нормальной продолжительности рабочего времени, в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и др. Работнику производятся соответствующие доплаты.:

4.2.1. Работа в выходной и нерабочий праздничный день оплачивается в двойном размере.

4.2.2. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере. По желанию Работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.

4.3. Время простоя по вине работодателя, если Работник в письменной форме предупредил работодателя о начале простоя, оплачивается в размере не менее двух третей средней заработной платы Работника.

Время простоя по причинам, не зависящим от работодателя и Работника, если Работник в письменной форме предупредил работодателя о начале простоя, оплачивается в размере не менее двух третей тарифной ставки (оклада). Время простоя по вине Работника не оплачивается.

4.4. Условия и размеры выплаты Работодателем Работнику поощрений устанавливаются в Положении об оплате труда и материальном стимулировании.

5. Ответственность сторон

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Работником своих обязанностей, указанных в настоящем договоре, нарушения трудового законодательства РФ, Правил внутреннего трудового распорядка, а также причинения Работодателю материального ущерба, он несет дисциплинарную, материальную и иную ответственность согласно действующему законодательству РФ.

5.2. Работодатель несет материальную и иную ответственность, согласно действующему законодательству РФ, в случае:

а) незаконного лишения Работника возможности трудиться;

б) причинения Работнику ущерба в результате увечья или иного повреждения здоровья, связанного с исполнением им своих трудовых обязанностей;

в) причинения ущерба имуществу Работника;

г) задержки заработной платы;

д) в других случаях, предусмотренных законодательством РФ.

В случаях, предусмотренных в законе, Работодатель обязан компенсировать Работнику моральный вред, причиненный неправомерными действиями Работодателя.

6. Гарантии и компенсации

6.1. На период действия настоящего трудового договора на Работника распространяются все гарантии и компенсации, предусмотренные действующим трудовым законодательством РФ.

7. Социальное страхование

7.1. Работодатель гарантирует обеспечение страхования Работника в системе обязательного социального и медицинского страхования. 

8. Особые условия

8.1. Условия настоящего трудового договора имеют обязательную юридическую силу для сторон. Все изменения и дополнения к настоящему трудовому договору оформляются двусторонним письменным соглашением.

8.2. Споры между сторонами, возникающие при исполнении трудового договора, рассматриваются в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

8.3. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится в Организации, а другой - у Работника.

9. Адреса и реквизиты сторон

Работодатель:





Работник:

Полное наименование





Ф.И.О.

Юридический адрес





Дата рождения

Фактический адрес





Место жительства

Телефон / факс






Телефон

Банковские реквизиты





Паспортные данные









Страховое свидетельство









ИНН

Должность 

руководителя организации

_________________ И.О. Фамилия



______________И.О. Фамилия

    (личная подпись)



               
(личная подпись)

___ ____________ 200___г.


 

___ _____________ 200___г.

М.П.

Практическая работа № 49: «Оформление протокола об административном правонарушении»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с документацией.

3. Привить культуру работы с документами.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

1. Решите юридическую задачу.

Юридическая задача.

Татьяна Кондрахина зарегистрировала брак с Михаилом Сидоровым. При заполнении заявления о регистрации брака, Михаил указал себе прежнюю фамилию, а Татьяна решила взять фамилию своего будущего мужа. В паспорте Татьяны осталась прежняя фамилия – Кондрахина и она продолжала учиться и работать под старой фамилией. В ходе плановой паспортной проверки на Татьяну должностное лицо паспортно-визовой службы наложило административный штраф за несвоевременный обмен паспорта. Татьяна была очень расстроена, она не думала, что совершила административный проступок.

Вопросы:

1. Как вы считаете, правомерны ли действия Татьяны в том, что она училась и работала по старому паспорту? Есть ли в этом административное нарушение?

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

2. Как вы думаете, не слишком ли высокое административное наказание было наложено должностным лицом паспортно-визовой службы?

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

3. В каких случаях (приведите примеры) паспорт подлежит обязательному обмену.

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
2. Оформите протокол об административном правонарушении.

ПРОТОКОЛ
об административном правонарушении
    (_______________________________________________________________)

    (регистрационный номер по подсистеме "Административная практика")

"___"_______20___г.         ___час. ____мин.        _____________________

(дата составления)        (время составления)        (место составления)

     Я, _________________________________________________________________

       (должность, специальное звание, подразделение, фамилия, инициалы

                   должностного лица, составившего протокол)

в соответствии   со   статьей 28.2    Кодекса Российской   Федерации   об

административных правонарушениях составил настоящий протокол о том,   что

гражданин(ка)

┌─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┬─┐

│ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │ │

└─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┴─┘

      фамилия                имя                     отчество

__________________________________________, русским языком_______________

       (дата и место рождения)                       (владеет/не владеет)

зарегистрированный (ая) по месту жительства/пребывания___________________

__________________________________________________тел.:__________________

фактически проживающий (ая) _____________________________________________

__________________________________________________тел.:__________________

работающий (ая)/служащий (ая)____________________________________________

                            (наименование и адрес организации, телефон)

_____________________________________, должность ________________________

водительское удостоверение (документ, удостоверяющий личность)___________

_________________________________________________________________________

                    (серия, номер, когда и кем выдан)

управляя транспортным средством _________________________________________

                                  (марка, гос. регистрационный знак)

принадлежащим____________________________________________________________

                    (фамилия, имя, отчество, организация, адрес)

_________________________________________________________________________

состоящим на учете_______________________________________________________

"___"__________ 20__ г. в "__" час. "__" мин. на ________________________

(дата, время совершения административного           (место совершения

            правонарушения)             административного правонарушения)

совершил(а) нарушение____________________________________________________

                  (пункт нормативного правового акта, существо нарушения,

_________________________________________________________________________

       при применении спец. тех. средств указываются их показания,

                          наименование, номер)

_________________________________________________________________________

ответственность за которое предусмотрена частью_____ статьи______ Кодекса

Российской Федерации об административных правонарушениях.

     Сведения о свидетелях и потерпевших_________________________________

                                           (свидетель/потерпевший)

_________________________________________________________________________

        (фамилия, имя, отчество, адрес места жительства, телефон)

_________________________________________________________________________

     Лицу, в отношении которого возбуждено    дело   об  административном

правонарушении, разъяснены права, предусмотренные статьей 25.1    Кодекса

Российской Федерации об   административных   правонарушениях,   а   также

статьей 51 Конституции Российской Федерации.

     Свидетелям________________________________разъяснены ответственность

за  заведомо   ложные   показания,   права и обязанности, предусмотренные

статьями 17.9, 25.6 Кодекса Российской    Федерации  об  административных

правонарушениях.

     Потерпевшим________________________________________разъяснены права,

предусмотренные     статьей 25.2    Кодекса   Российской   Федерации   об

административных  правонарушениях,   а   также   статьей 51   Конституции

Российской Федерации.

     Иные сведения, необходимые для разрешения дела______________________

                                                   (в том числе запись о

_________________________________________________________________________

   применении мер обеспечения производства по делу об административном

         правонарушении, данные о предоставлении переводчика)

_________________________________________________________________________

     В соответствии с частью 3 статьи 27.10 Кодекса  Российской Федерации

об административных правонарушениях  водительское   удостоверение   серии

N ___________________изъято.

     Временное разрешение на право управления   транспортными  средствами

категории _______ серия ________ N ______получил (а)_____________________

     К протоколу прилагается_____________________________________________

_________________________________________________________________________

     Место и время рассмотрения дела об административном  правонарушении

_________________________________________________________________________

     Объяснения лица,   в   отношении   которого   возбуждено   дело   об

административном правонарушении, показания потерпевших и свидетелей    (в

случае необходимости записываются и приобщаются к делу): ________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

     Ходатайствую о рассмотрении дела об административном  правонарушении

по месту моего жительства ___________________________________ ___________

                    (республика, край, область, город, район)  (подпись)

     Лицо, в отношении которого    возбуждено   дело  об административном

правонарушении, ознакомлено с протоколом.

Объяснения и замечания по содержанию протокола: _________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

   Подпись лица, в отношении которого возбуждено дело об административном

правонарушении (запись об его отказе от подписания протокола)

                                                     ____________________

     Подпись должностного лица, составившего протокол____________________

     Копию протокола получил(а)__________________________________________

                                      (подпись потерпевшего)

     Копию протокола получил(а)__________________________________________

                           (подпись лица, в отношении которого возбуждено

                                    дело об адм. правонарушении)

Практическая работа № 50: «Казнить нельзя помиловать»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Сформировать навыки ведения дискуссии, обсуждения.

3. Развивать правовую грамотность и предупреждать правонарушения.
Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: бригадная
Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: устный
Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

1. биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, место и роль человека в системе общественных отношений;

2. тенденции развития общества в целом как сложной динамической системы, а также важнейших социальных институтов;

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

3. объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества);

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

6. оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической рациональности;

7. формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения и аргументы по определённым проблемам;

8. подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5мин.
	  мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Обучающихся разделить на две группы: сторонников введения смертной казни и противников. Приводят свои доводы, аргументированные доказательства на свою позицию.

Задание. 

Большинство граждан требует применения к убийцам только исключительной меры наказания – смертной казни. В связи со вступлением России в Совет Европы, применение этой меры было приостановлено.

В одной из передач «Человек и закон» была показана особая тюрьма – для тех, кто был осужден к смертной казни, но помилован. Она находится на острове в бывшем монастыре. Телезрителей удивил порядок, царивший там и режим. Все в двухместных номерах. Никто не знает «соседей». Никакого общения. Короткая прогулка в трехметровом каменном мешке. И даже работа за швейной машинкой – как поощрение.

Один заключенный на вопрос корреспондента, что бы он хотел получить от жизни, ответил – смерть.

Вопросы:

1. Как вы думаете, является ли смертная казнь справедливым возмездием за тяжкие преступления особо опасных рецидивистов?

2. Каково Ваше отношение к полному запрету на применение в России смертной казни?

3. Как представители церкви относятся к такой мере наказания – как смертная казнь? Разделяете ли вы их позицию?

4. Как вы думаете, с точки зрения экономики, выгодно ли государству содержать преступников на пожизненном заключении?

5. Как вы относитесь к практике стран, в которых смертная казнь применяется, например, в Америке, Китае?

Практическая работа № 51: «Международная защита прав человека»

Цели работы: 

1. Проверить теоретические знания обучающихся по разделу 6. Право.

2. Развить умение работать с Интернет-ресурсами.

3. Сформировать информационную культуру.

Тип урока: урок проверки и оценки знаний.

Вид урока: практическая работа

Метод обучения: письменный

Форма организации познавательной деятельности: индивидуальная

Средства обучения: бланки с заданиями, листы для ответов.

Метод контроля: письменный

Хронометраж урока: ??? мин.
Знания:

3. необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, механизмы правового регулирования;

Умения:

1. характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, закономерности развития;

2. анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выделяя их общие черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями;

5. осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы;

9. применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения познавательных задач по актуальным социальным проблемам.

Общие компетенции:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществляет поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использует  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

Общие правила оформления работы:

1. Практическая работа выполняется на бланках с заданиями к практической работе формата А4.

2. Практическая работа обязательно подписывается с указанием фамилии, имя автора работы, № группы и варианта (при наличии).

3. Ответы на вопросы и задания вносятся чернилами синего цвета, аккуратно, без помарок, разборчивым подчерком.

4. При оформлении практической работы в электронном варианте, ответы на вопросы и задания заносятся на компьютере. Не забудьте сохранить созданный файл на рабочем столе с указанием фамилии, имя и № практической работы.

Правила техники безопасности и охраны труда:

1. Руководствуйтесь инструктивными материалами по технике безопасности и охране труда, размещенными на стендах в учебной аудитории.

2. При организации практической работы в компьютерном классе дополнительно руководствуетесь Правилами и Инструкциями при работе за компьютером.
Структура урока

	Организационный момент
	Инструктаж

по выполнению практической работы
	Проверка знаний
	Подведение

итогов урока

	5 мин.
	 мин.
	  мин.
	  мин.


Ход работы:

Используя материалы Интернет-ресурсов найдите Конвенцию о правах ребенка. Внимательно ознакомьтесь с содержанием документа. Обратите внимание, на гарантии прав ребенку по Конвенции. 
Опираясь на текст Конвенции, заполните таблицу, подробно объяснив объем прав и возможностей ребенка.

	Права ребенка
	№ статьи
	Содержание статьи

	дома
	Ст.9.

Ст.16
	

	на спортплощадке
	Ст. 29.   

Ст. 31
	

	в больнице
	Ст. 3 .

Ст.4
Ст. 24

Ст. 25

Ст. 26
	

	в дворце культуры
	Ст. 3 .

Ст.4   

Ст. 15

Ст. 31


	

	в школе
	Ст. 3 .   

Ст.4

Ст. 12

Ст. 13

Ст. 15

Ст. 27

Ст. 28

Ст. 29

Ст. 31
	

	в библиотеке
	Ст. 3 .   

Ст.4

Ст. 13

Ст. 17

Ст. 31
	

	на почте
	Ст. 17
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Авт. - составитель:

Яричина  Л.В., преподаватель общеобразовательных дисциплин I квалификационной категории ГАПОУ ТО   «Тюменский железнодорожный колледж».

ПРАКТИЧЕСКИЕ РАБОТЫ

по ОДБ.05. Обществознание

(для преподавателя и обучающихся)

по профессии
09.02.03. «Программирование в компьютерных системах 

(на базе основного общего)»

23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)»

23.02.06. «Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог»

27.02.03. «Автоматика и телемеханика на транспорте

 (железнодорожном транспорте)»
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____________________________________








Источник власти





Субъект власти





Функции власти





Средства власти





Объект власти





Власть - ___________________________________


_________________________________________________________________________________________________________________________________





Виды власти





Политическая





Экономическая





Социальная 





Принудительная





Культурно-информационная





Система права - _________________________________________________________________


________________________________________________________________________________





Отрасль права





Институт права





Подотрасль права





Отрасль права - _________________________________________________________________


________________________________________________________________________________





Основные отрасли российской правовой системы





Государственный аппарат (федеральный уровень)





Прокуратура





Органы


судебной


власти





Органы


исполнительной


власти





Органы


 законодательной власти





Представитель


от власти


______________________


______________________





Представитель


от народа


______________________


______________________
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